Protokoll fra ordinzr generalforsamling

Minutes from Ordinary General Meeting

Panoro Energy ASA

Ordineer generalforsamling i Panoro Energy ASA
(heretter ”Selskapet™) ble avholdt 24. mai 2017

kI.11:00 norsk tid p4 Landgangen 1, 0252 Oslo,
Norge.

P& agendaen stod folgende saker:

1. Apning ved styreleder — Fortegnelse over
metende aksjonzerer.

Styreleder dpnet metet og gav en fortegnelse over
motende aksjonarer. Listen samt oversikt over

stemmefordeling i den enkelte sak er vedlagt
protokollen.

2. Valg av meteleder.

Advokat Geir Evenshaug fra Michelet & Co
Advokatfirma ble valgt til meteleder.

3. Valg av person til & medundertegne
protokollen.

Qazi Qadeer ble valg til & medundertegne
protokollen sammen med moteleder.

4. Godkjennelse av innkalling og dagsorden for
den ordinzre generalforsamlingen.

Innkalling og dagorden ble godkjent.

5. Godkjenning av irsregnskapet  og
arsberetningen for regnskapsaret 2016.
Generalforsamlingen fattet folgende vedtak:

«Styrets forslag til drsregnskap og drsberetning for
regnskapsaret 2016 godkjennes. »

6. Redegjorelse
selskapsledelse.

for eierstyring og

An Ordinary General Meeting in Panoro Energy
ASA (the “Company”) was held on 24 May 2017 at

11:00 AM Norwegian time at Landgangen 1, 0252
Oslo, Norway.

The following items were on the agenda:

1. Opening by the chairman of the Board —
Registration of attending shareholders.

The chairman opened the meeting and made a
record of attending shareholders. The list and a

summary of votes cast in each matter is attached the
minutes.

2. Election of person to chair the meeting.

Legal counsel Geir Evenshaug of Michelet & Co
Advokatfirma AS was elected to chair the meeting.

3. FElection of one person to co-sign the
minutes.

Qazi Qadeer was elected to co-sign the minutes
together with the chairperson of the meeting.

4. Approval of the calling notice and the
agenda for the meeting.

The calling notice and agenda were approved.

5. Approval of the annual accounts and the
annual report for the financial year 2016.

The general meeting made the following resolution:

“The Board of Director’s proposal for annual
accounts and annual report for the financial year
2016 is approved.”

6. Statement on corporate governance.




Redegjerelsen for eierstyring og selskapsledelse er
kun gjenstand for diskusjon og ikke separat
godkjennelse fra aksjonzrenes side. Det ble siledes
ikke foretatt noen avstemning,.

7. Fastsettelse av godtgjerelse til styret.

I samsvar med Valgkomiteens forslag fattet
generalforsamlingen folgende vedtak:

«Styrets  godltgjorelse frem til den ordinere
generalforsamlingen i 2018 (senest til 30. Jjuni
2018) er fastsatt til NOK 450.000 arlig til styrets
leder og NOK 225.000 drlig til hvert enkelt
styremedlem.  Godltgjorelsen  skal — utbetales
kvartalsvis giennom dret.»

8. TFastsettelse av godtgjerelse til medlemmer
av revisjonsutvalget og
kompensasjonsutvalget.

[ samsvar med Valgkomiteens forslag fattet
generalforsamlingen folgende vedtak:

“Medlemmer av revisjonsutvalget og
kompensasjonsutvalget skal for perioden frem til
neste ordincere generalforsamling (senest 30. Juni
2018) motta kompensasjon pa NOK 50.000 arlig for
hvert medlem. Leder av revisjonsutvalget og
kompensasjonsutvalget skal drlig motta NOK
50.000 hver. Kompensasjonen skal utbetales
kvartalsvis gjennom dret. »

9. Fastsettelse av godtgjerelse til medlemmer
av Valgkomiteen.

I samsvar med styrets forslag  fattet

generalforsamlingen folgende vedtak:

“For perioden frem til ordincer generalforsamling i
2018 (senest 30. juni 2018) skal lederen av
Valgkomiteen motta NOK 40.000 i arlig
kompensasjon og hvert medlem motta NOK 30.000

i darlig kompensasjon. Kompensasjonen  skal
utbetales kvartalsvis gjennom éret. »

10. Godtgjerelse til revisor.

This is a non-voting item as the corporate
governance statement is subject to discussions only

and not to separate approval by the shareholders.
Thus, no votes were cast.

7. Approval of remuneration to the Board.

In accordance with the proposal from the
Nomination Committee, the General Meeting
passed the following resolution:

“The remuneration to the Board of Directors until
the annual general meeting in 2018 (no later than
30 June 2018) is fixed to NOK 450,000 per year for
the chairman and NOK 225,000 per year Jfor each
member. The remuneration shall be paid quarterly
throughout the year.”

8. Approval of remuneration to members of
the Audit Committee and the Compensation
Committee.

In accordance with the proposal from the
Nomination Committee, the General Meeting
passed the following resolution:

“Members of the Audit Committee and the
Compensation Committee shall, for the period until
the annual general meeting in 2018 (no later than
30 June 2018) receive a compensation of NOK
50,000 per year for each member. The chairperson
of the Audit Committee and the Compensation
Committee shall each receive a compensation of
NOK 50,000 per year. The remuneration shall be
paid quarterly throughout the year.”

9. Approval of remuneration to the members
of the Nomination Committee.

In accordance with the proposal from the Board, the
General Meeting passed the following resolution:

“For the period until the annual general meeting in
2018 (no later than 30 June 2018) the remuneration
to chairman of the Nomination Committee is fixed
to NOK 40,000 per annum and NOK 30,000 per
annum o each of the other members of the
Committee. The remuneration shall be paid
quarterly during the year.”

10. Remuneration to the auditor.
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I samsvar med styrets forslag
generalforsamlingen folgende vedtak:

fattet

«Generalforsamlingen godkjenner revisors

honorar for lovpdlagt revisjon for 2016 pa USD
42.500.»

11. Godkjennelse av styrets erklering om
fastsettelse av lonn og annen godtgjerelse til
ledende ansatte.

I samsvar med styrets forslag  fattet
generalforsamlingen folgende, separate vedtak:

Sak 11A: «Styrets erkleering om lonn 0g annen
godtgjorelse til ledende ansatte, dens del 1, tas til
efterretning. »

Sak 11B: «Styrets erkleering om lonn 0g annen
godigjorelse til ledende ansatte, dens del 2 knyttet
til aksjeverdibasert godigjorelse, godkjennes. »

12. Forslag om fullmakt til styret til forheyelse
av aksjekapitalen ved nytegning av aksjer
under Selskapets insentivprogram.

[ samsvar med styrets forslag  fattet

generalforsamlingen folgende vedtak:

«Selskapets styre tildeles fullmakt til & giennomfore
kapitalforhayelse, pé folgende vilkér:

1. Aksjekapitalen skal, i en eller flere omganger, i
alt kunne forhoyes med inntil NOK 106.256 ved

utstedelse av opp til 2.125.120 nye aksjer i
Selskapet.

2. Fullmakten kan benyttes til & utstede aksjer til

selskapets ansatte under  Selskapets
insentivprogram.
3. Fullmakten  skal gjelde til  ordiner

generalforsamling i 2018, likevel senest til 30.
Juni 2018.

4. Aksjeeieres fortrinnsrett til tegning av aksjer
kan settes til side.

In accordance with the proposal from the Board, the
General Meeting passed the following resolution:

“Remuneration to the auditor for 2016 of USD
42,500 for statutory audit is approved.”

11. Approval of the statement by the Board
regarding remuneration and other benefits
for leading employees.

In accordance with the proposal from the Board, the

General Meeting passed the following, separate
resolutions:

Item 11A:  “The Board’s statement on
remuneration and other benefits for leading
employees, its part 1, is taken into account.”

Item 11B:  “The Board’s statement on
remuneration and other benefits for leading

employees, its part 2 relating to share based
remuneration, is approved.”

12. Proposal to give the authorization to the
Board to conduct capital increases by way of
share issue under the Company's incentive
program.

In accordance with the proposal from the Board, the
General Meeting passed the following resolution:

“The Company’s Board is authorized to increase
the share capital, on the Jollowing conditions:

1. The share capital may, in one or more rounds,
be increased by a total of up to NOK 106,256

by the issuance of up to 2,125,120 new shares
in the Company.

2. The authorization may be used to issue shares
to the Company’s employees under the
Company'’s incentive program.

3. The authorization shall be valid until the

ordinary general meeting in 2017, but no later
than until 30 June 2017.

4. The shareholders’  pre-emption
subscription of shares may be set aside.

for
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5. Fullmakten omfatter kapitalforhoyelse mot
innskudd i andre eiendeler enn penger eller rett
til a padra Selskapet scerlig plikter.

6. Styret kan foreta de vedtektsendringer som
kapitalforhoyelsen(e) gjor pikrevd.

7. Fullmakten omfatter
Jusjon.»

ikke beslutning om

13. Forslag om fullmakt til styret til forhayelse
av aksjekapitalen ved nytegning av aksjer
for oppkjep og lignende.

I samsvar med styrets forslag
generalforsamlingen folgende vedtak:

fattet

«Selskapets styre tildeles fullmakt til & giennomfore
kapitalforhayelse, pa folgende vilkér:

1. Aksjekapitalen skal, i en eller flere omganger, i
alt kunne forhoyes med inntil NOK 212.5] 0,95

ved utstedelse av opp til 4.250.219 nye aksjer i
Selskapet.

2. Fullmakten kan benyttes til & utstede aksjer som
vederlag ved oppkjop innen Selskapets vanlige
Jorretningsomrider eller i forbindelse med
egenkapitalutvidelser.

3. Fullmakten  skal gjelde til  ordincer

generalforsamling i 2018, likevel senest til 30.
Juni 2018.

4. Aksjecieres fortrinnsrett til tegning av aksjer
kan settes til side.

5. Fullmakten omfatter kapitalforhayelse mot
innskudd i andre eiendeler enn penger eller rett
1il G padra Selskapet scerlig plikter-.

6. Styret kan foreta de vedtektsendringer som
kapitalforhoyelsen(e) gjor pikrevd.

7. Fullmakten omfatter beslutning om fusjon. »

5. The authorization includes the increase of the
share capital in return for contributions in kind
or the right to incur on the assumptions of
special obligations of the Company.

6. The Board is authorized to alter the Articles of
Association implied by the share capital
increase(s).

7. The authorization does not include decision on
merger.”

13. Proposal to give the authorization to the
Board to conduct capital increases by way of

share issues for mergers and acquisitions
ete.

In accordance with the proposal from the Board, the
General Meeting passed the following resolution:

“The Company’s Board is authorized to increase
the share capital, on the following conditions:

1. The share capital may, in one or more rounds,
be increased by a total of up to NOK
212,510.95 by the issuance of up to 4,250,219
new shares in the Company.

2. The authorization may be used to issue shares
as conmsideration for acquisitions within the
Company’s ordinary business sectors or in
connection with equily increases.

3. The authorization shall be valid until the

ordinary general meeting in 2018, but no later
than until 30 June 2018.

4. The shareholders’  pre-emption Jfor
subscription of shares may be set aside.

5. The authorization includes the increase of the
share capital in return for contributions in kind
or the right to incur on the assumptions of
special obligations of the Company.

6. The Board is authorized to alter the Articles of
Association implied by the share capital
increase(s).

7. The authorization does include decision on
merger.”
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14. Fullmakt til 4 erverve egne aksjer.

I samsvar med styrets forslag
generalforsamlingen folgende vedtak:

fattet

1. Styret gis fullmakt til & kjope aksjer i Selskapet.
Aksjene  ma  kjopes  til  alminnelige
markedsbetingelser i eller i forbindelse med et
regulert marked der aksjene omsettes.

2. Aksjene skal avhendes enten som en del av
oppfyllelsen  av  insentivprogrammer  for
ansaite, som en del av vederlaget ved oppkjop
som foretas av Selskapet, som en del av
vederlaget i fusjoner, fisjoner eller oppkjop som
involverer Selskapet, for & innhente midler til
spesifikke investeringer, i den hensikt &
nedbetale ldn (inklusive konvertible lén) eller
styrke Selskapets kapitalgrunnlag. Styret stér
Jritt til a velge hensiktsmessige
avhendingsmetoder for disse formdl.

3. Den maksimale pélydende verdi av aksjene som
totalt kan erverves i henhold til denne fullmakt
er NOK 212.500. Det minste belop som kan
betales for hver aksje som kjopes i henhold til
denne fullmakt er NOK 1, og det maksimale
belop er NOK 100.

4. Denne fullmakten omfatter retten til & etablere
pant i Selskapets egne aksjer.

5. Denne fullmakten gjelder fra registrering i
Foretaksregisteret og til og med 30. juni 2018.

15. Valg av styre.

[ samsvar med Valgkomiteens forslag fattet
generalforsamlingen folgende vedtak:

15A — Julien Balkany ble valgt som styreleder

14. Authorization to acquire own shares.

In accordance with the proposal from the Board, the
General Meeting passed the following resolution:

1. The Board of Directors is authorized to acquire
shares in the Company. The shares are to be
acquired at market terms in or in connection

with a regulated market where the shares are
traded.

2. The shares may be disposed of either to meet
obligations under employee incentive schemes,
as  part of conmsideration payable for
acquisitions made by the Company, as part of
consideration for any mergers, demergers or
acquisitions involving the Company, to raise
Junds for specific investments, for the purpose
of paying down loans (including convertible
loans), or in order to strengthen the C ompany’s
capital base. The Board is free to choose the
method of disposal considered expedient for
such purposes.

3. The maximum face value of the shares which
the Company may acquire pursuant to this
authorization is in total NOK 212,500. The
minimum amount which may be paid for each
share acquired pursuant to this power of
attorney is NOK 1, and the maximum amount
is NOK 100.

4. The authorization comprises the right to

establish pledge over the Company's own
shares.

5. This authorization is valid from registration
with the Norwegian Register of Business

Enterprises and until and including 30 June
2018.

15. Election of directors to the Board.

In accordance with the proposal from the
Nomination Committee, the General Meeting
passed the following resolutions:

I5A — Julien Balkany was elected as chairperson
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15B — Alexandra Herger ble valgt som styremedlem | 15B — Alexandra Herger was elected as member

15C — Garrett Soden ble valgt som styremedlem 15C — Garrett Soden was elected as member

15D — Torstein Sanness ble valgt som styremedlem | 15D — Torstein Sanness was elected as member

15E — Hilde Adland ble valgt som styremedlem 15E — Hilde Adland was elected as member

16. Avslutning. 16. Closing.

Magtet ble hevet. The meeting was adjourned.

*/*/*

* [k [

Ka @awﬁ

Qazi Qadeer /
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Protokoll for generalforsamling PANORQ ENERGV ASA

ISIN:

NOO010564701 PANORO ENERGY ASA

Generalforsamlingsdato: 24.05.2017 11.00

Dagens dato: 24.05.2017
Aksjeklasse For Mot Avsthr  Avgitte  Ikkeavgitt Stemmeberettigede
representerte aksjer
Sak 2 Valg av mgteleder
Ordinzer 14 441 750 15000 1758778 16215528 0 16 215 528
% avgitte stemmer 89,06 % 0,09 % 10,85 %
% representert AK 89,06 % 0,09 % 10,85 % 100,00 % 0,00 %
% total AK 33,98 % 0,04 % 4,14 % 38,15 % 0,00 %
Totalt 14 441 750 15000 1758778 16 215528 4] 16 215 528
Sak 3 Godkjennelse av person til & medundertegne protokoll
Ordinger 14 404 735 15000 1795793 16 215 528 0 16 215528
% avgitte stemmer 88,83 % 0,09 % 11,08 %
% representert AK 88,83 % 0,09 % 11,08 % 100,00 % 0,00 %
% total AK 33,89 % 0,04 % 4,23 % 38,15 % 0,00 %
Totalt 14 404 735 15000 1795793 16215528 0 16 215 528
Sak 4 Godkjennelse av dagsorden og innkalling
Ordinzer 14 717 485 15000 1483043 16215528 0 16 215 528
% avgitte stemmer 90,76 % 0,09 % 9,15 %
% representert AK 90,76 % 0,09 % 9,15 % 100,00 % 0,00 %
% total AK 34,63 % 0,04 % 3,49 % 38,15 % 0,00 %
Totalt 14717 485 15000 1483043 16215528 1) 16 215 528
Sak 5 Godkjennelse av &rsregnskap og drsberetning for 2016
Ordinaer 14 316 311 105000 1794217 16215528 0 16 215528
% avgitte stemmer 88,29 % 0,65 % 11,07 %
% representert AK 88,29 % 0,65 % 11,07 % 100,00 % 0,00 %
% total AK 33,68 % 0,25 % 4,22 % 38,15 % 0,00 %
Totalt 14 316 311 105000 1794217 16 215528 ) 16 215 528
Sak 7 Fastsettelse av godtgjgrelse tij styret
Ordinzer 14 146 612 740 244 1328672 16215528 0 16 215 528
% avgitte stemmer 87,24 % 4,57 % 8,19 %
% representert AK 87,24 % 4,57 % 8,19 % 100,00 % 0,00 %
% total AK 33,28 % 1,74 % 3,13 % 38,15 % 0,00 %
Totalt 14 146 612 740 244 1328 672 16 215 528 0 16 215 528
Sak 8 Fastsettelse av godtgjgrelse til medlemmer av Revisjonsutvalget og Kompensasjonsutvalge
Ordinzer 14 402 783 364095 1448650 16215528 0 16 215 528
% avgitte stemmer 88,82 % 2,25 % 8,93 %
% representert AK 88,82 % 2,25 % 8,93 % 100,00 % 0,00 %
% total AK 33,89 % 0,86 % 3,41 % 38,15 % 0,00 %
Totalt 14 402 783 364 095 1448 650 16 215528 4] 16 215 528
Sak 9 Fastsettelse av godtgjgrelse til mediemmer av Valgkomiteen
Ordinzer 14 372 033 522095 1321400 16215528 0 16 215 528
% avgitte stemmer 88,63 % 3,22 % 8,15 %



Avstar

Aksjeklasse Mot Avgitte Ikke avgitt Stemmeberettigede
representerte aksjer
% representert AK 88,63 % 3,22 % 8,15 % 100,00 % 0,00 %
% total AK 33,82 % 1,23 % 3,11 % 38,15 % 0,00 %
Totalt 14 372 033 522095 1321400 16215528 1] 16 215 528
Sak 10 Godkjennelse av godtgjgrelse til revisor
Ordinzer 14 893 067 285235 1037226 16215528 0 16 215 528
% avgitte stemmer 91,84 % 1,76 % 6,40 %
% representert AK 91,84 % 1,76 % 6,40 % 100,00 % 0,00 %
% total AK 35,04 % 0,67 % 2,44 % 38,15 % 0,00 %
Totalt 14 893 067 285 235 1037 226 16 215 528 0 16 215 528
Sak 11.a Erklzring del 1
Ordinzer 13028055 1699941 1487532 16215528 0 16 215 528
% avgitte stemmer 80,34 % 10,48 % 9,17 %
% representert AK 80,34 % 10,48 % 9,17 % 100,00 % 0,00 %
% total AK 30,65 % 4,00 % 3,50 % 38,15 % 0,00 %
Totalt 13028055 1699941 1487532 16 215528 0 16 215 528
Sak 11.b Erklzering del 2
Ordinzer 13043055 1700041 1472432 16215528 0 16 215 528
% avgitte stemmer 80,44 % 10,48 % 9,08 %
% representert AK 80,44 % 10,48 % 9,08 % 100,00 % 0,00 %
% total AK 30,69 % 4,00 % 3,46 % 38,15 % 0,00 %
Totalt 13043055 1700041 1472432 16 215 528 0 16 215 528
Sak 12 Styrefullmakt til & utstede aksjer for bruk i insentivprogrammer
Ordinzer 10 850 342 5347834 17 352 16215528 0 16 215 528
% avgitte stemmer 66,91 % 32,98 % 0,11 %
% representert AK 66,91 % 32,98 % 0,11 % 100,00 % 0,00 %
% total AK 25,53 % 12,58 % 0,04 % 38,15 % 0,00 %
Totalt 10850342 5347834 17 352 16 215 528 o 16 215 528
Sak 13 Styrefullmakt til & utstede aksjer ifbm oppkjgp og lignende
Ordinzer 10 868 745 5246 783 100 000 16 215528 0 16 215 528
% avgitte stemmer 67,03 % 32,36 % 0,62 %
% representert AK 67,03 % 32,36 % 0,62 % 100,00 % 0,00 %
% total AK 25,57 % 12,35 % 0,24 % 38,15 % 0,00 %
Totalt 10868 745 5 246 783 100 000 16 215528 0 16 215 528
Sak 14 Styrefullmakt til & erverve egne aksjer
Ordinzer 15081687 1123261 10580 16215528 0 16 215 528
% avgitte stemmer 93,01 % 6,93 % 0,07 %
% representert AK 93,01 % 6,93 % 0,07 % 100,00 % 0,00 %
% total AK 35,48 % 2,64 % 0,03 % 38,15 % 0,00 %
Totalt 15081687 1123261 10580 16 215528 0 16 215 528
Sak 15 Valg av mediemmer til styret
Ordinzer 13871068 1204037 1140423 16215 528 0 16 215 528
% avgitte stemmer 85,54 % 7,43 % 7,03 %
% representert AK 85,54 % 7,43 % 7,03 % 100,00 % 0,00 %
% total AK 32,64 % 2,83 % 2,68 % 38,15 % 0,00 %
Totalt 13871068 1204037 1140423 16 215 528 0 16 215 528

Sak 15A Valg av Julien Balkany som styreleder



Aksjeklasse For Mot Avstar Avgitte Ikke avgitt Stemmeberettigede

representerte aksjer

Ordinzer 14 570 449 404 656 1240 423 16 215 528 0 16 215 528
% avgitte stemmer 89,86 % 2,50 % 7,65 %
% representert AK 89,86 % 2,50 % 7,65 % 100,00 % 0,00 %
% total AK 34,28 % 0,95 % 2,92 % 38,15 % 0,00 %
Totalt 14 570 449 404 656 1 240423 16 215528 0 16 215 528
Sak 15B Valg av Alexandra Herger som medlem
Ordinzer 14 268 133 644 022 1303373 16215528 0 16 215 528
% avgitte stemmer 87,99 % 3,97 % 8,04 %
% representert AK 87,99 % 3,97 % 8,04 % 100,00 % 0,00 %
% total AK 33,57 % 1,52 % 3,07 % 38,15 % 0,00 %
Totalt 14 268 133 644 022 1303373 16 215528 0 16 215 528
Sak 15C Valg av Garrett Soden som mediem
Ordinzer 14 330 757 608 348 1276423 16215528 0 16 215 528
% avgitte stemmer 88,38 % 3,75 % 7,87 %
% representert AK 88,38 % 3,75 % 7,87 % 100,00 % 0,00 %
% total AK 33,72 % 1,43 % 3,00 % 38,15 % 0,00 %
Totalt 14 330 757 608 348 1276 423 16 215528 o 16 215 528
Sak 15D Valg av Torstein Sanness som mediem
Ordinzer 14 812 330 126 775 1276423 16215528 0 16 215 528
% avgitte stemmer 91,35 % 0,78 % 7,87 %
% representert AK 91,35 % 0,78 % 7,87 % 100,00 % 0,00 %
% total AK 34,85 % 0,30 % 3,00 % 38,15 % 0,00 %
Totalt 14 812 330 126 775 1276 423 16 215 528 0 16 215 528
Sak 15E Valg av Hilde Adland som mediem
Ordinzer 14 338 581 461574 1415373 16 215 528 0 16 215 528
% avgitte stemmer 88,43 % 2,85 % 8,73 %
% representert AK 88,43 % 2,85 % 8,73 % 100,00 % 0,00 %
% total AK 33,74 % 1,09 % 3,33 % 38,15 % 0,00 %
Totalt 14 338 581 461 574 1415373 16 215528 0 16 215 528

Kontofgrer for selskapet:

NORDEA BANK AB (PUBL),FILIAL NORGE
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Aksjeinformasjon

Navn Totalt antall aksjer P&lydende Aksjekapital Stemmerett

Ordinzer 42 502 196 0,05 2125109,80 Ja
Sum:



§ 5-17 Alminnelig flertaliskrav
krever flertall av de avgitte stemmer

§ 5-18 Vedtektsendring

krover tilslutning fra minst to tredeler s§ vel av de avgitte stemmer
. . (=] .
som av den aksjekapital som er representert pa generalforsamlingen




